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PRAKTIKBESKRIVELSE

Social- og specialpaedagogik anden og tredje praktikperiode
2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 2 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpsedagogik, herunder
studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.
Den studerende udarbejder leeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og ferdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes lzeringsmal ud i et seerskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmgdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes laeringsméal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet
Skriv i de hvide felter nedenfor

Institutionens navn: Studiegarden CSU Holbak
Adresse: Seminarieparken 27, 4300 Holbak
TIf.: Studiegarden: 72363285 / Leder Pernille Nikolaisen: 72362008
E-mailadresse: Pbnik@holb.dk
Hjemmesideadresse: https://csu-holbaek.dk/studiegarden/om-studiegaarden/
Abningstider: Dggnabent
Institutionsleder: Pernille Nikolaisen
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Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik, szt kryds ved de specialiseringsmuligheder, der

er pa praktikstedet.

Dagtilbudspaedagogik

Skole- og fritidspeaedagogik

Social- og specialpsedagogik X

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Studiegarden er placeret i Holbaek by med ca. 2 km til stationen. Vi bor pa et
gammelt kollegium i grgnne omgivelser, 200 m. fra CSU Holbak. Der er
plads til 17 unge mennesker med forskellige diagnoser. Alle bor i hver sin
lejlighed med delebad eller eget bad. Her er 2 felleskgkkener, som ogsa
fungerer som feellesopholdsrum. Personalet har vagtverelse/kontor centralt
placeret, hvor nattevagten ogsa sover.

Der er mulighed for at benytte sig af skolens lokaler, som f.eks. musikrum,
treeningsrum, hal osv.

Antal bgrn/unge/voksne:

17 stk.

Aldersgruppe:

18-25 ar

Beskrivelse af malgruppen:

Unge med forskellige udfordringer/diagnoser, som f.eks. Adhd, autisme, let
mental retardering og psykiske lidelser.
De unge skal vere tilknyttet STU’en.

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Der arbejdes ud fra indsatsmal, som udstikkes af sagsbehandler.

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne paedagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Anerkendende padagogik og KRAP

Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Der samarbejdes med leererne fra CSU (skolen) og sagsbehandler samt off.
Instanser.

Personalegruppens sammensatning:

1 afdelingsleder, 3 padagoger, 1 medhjalper

Praktikvejleders kvalifikationer:

Huvis der er flere vejledere settes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sa&ttes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau) X

Andet/andre uddannelser
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Forbesggets tilretteleeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget?
e Den studerendes forberedelse til forbesgget
Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet
Straffe- og bgrneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
Ilgnnede praktikker m.v.
Praktikstedets forventninger til den studerende
e Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leeringsmal
e Den studerendes mgdeplan

Ved forbesgget praesenteres den studerende for stedet. Man mgder enten
afdelingslederen eller praktikvejleder, som beskriver Studiegardens
paedagogik og praktiske opgaver. Her fremlagges et eksempel pa
mgdetiderne, og forventninger udveksles.

Planlegning af de farste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

Den studerende falger et personale pa de farste vagter, og der reflekteres inden
endt vagt. Det forventes, at den studerende er nysgerrig og observerende i den
farste periode (ca. 14 dage). | denne periode er den studerendes opgave at fa
kendskab til de daglige opgaver og rutiner, samt pabegynde relationsdannelse
til beboerne.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende prove
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet.

Vejleder deltager i Skypesamtaler, evt. ved indkald og ved eksamen.

Ved evt. alvorlige bekymringer tages der kontakt til den studerendes learer, og
der indkaldes til mgde. Dette vil ske hurtigt i forlgbet, da begge parter skal
have mulighed for at arbejde med udfordringen.

Dato for sidste revidering:

19-08-2021

B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
Tema: Paedagogens praksis

Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk
praksis pd praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmaél: Den studerende | Feerdighedsmél: Den studerende

| Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i paedagogernes
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Den studerende arbejder den farste tid teet med en ansat - her far den studerende
mulighed for at observere hvorledes relationsarbejdet foregér i Studiegarden. Den
studerende seettes ind i vores arbejdsmetoder, som fortrinsvis er KRAP og anerkendende
tilgang. Der reflekteres dagligt. Vejledning foregér lsbende pa vagterne.

Den studerende er med til, fra vagtens start, at udfylde arbejdsfordelingssedlen.
Her far den studerende mulighed for at veere med til at organisere og
tilretteleegge vagten og kan selv sige til og fra overfor diverse arbejdsopgaver.
Den studerende arbejder ikke alene, for det vurderes at denne er klar til dette.

Den studerende bruger sin Portfolio til at reflektere og dokumentere sin
deltagelse i praksis.

Pa hver vagt har den studerende og personalet mulighed for at reflektere over
dagens begivenheder og egne lereprocesser.

Personalemgderne er ogsa en mulighed for at delagtiggere tanker, oplevelser og
refleksioner, samt gare observationer pa personalets samtaler og samarbejde.
Den studerende far kendskab til journalfgringsprogrammet, Nexus.

Den studerende har mulighed for at inddrage sundhedsfremme i sit
aktionslaringsforlgb eller leringsmal.

Vi har to kekkener og treeningsmuligheder pa skolen.
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Anbefalet litteratur: KRAP Af: Lene Metner og Peter Storgérd

Den studerende arbejdstider er i tidsrummet 9-22 i hverdage.

Den studerende er tilknyttet hele Bo- afdelingen Studiegarden
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Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vejledning er ikke skemalagt, men foregar Igbende pa alle vagter efter behov.

B. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
c¢) Social- og specialpaedagogik

Paedagoger med denne specialisering har saerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre
overordnede malgrupper:

A. Bgrn og unge med seerlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Social- og specialpadagogik 2. Praktikperiode
Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pd den baggrund gennemfgre
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmdlene sig i praksis?
Den studerende har viden | Den studerende kan..... Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?

om.... Hvordan understgtter vi den studerendes laering?
kommunikationsformer og kommunikere professionelt, etablere | \/i kommunikerer anerkendende samt anvender teknikker fra KRAP.

relationsdannelse, herunder om | og indga i professionelle relationer il | \j jntroducerer den studerende til litteratur om KRAP. Vi opfordrer den
den professionelle samtale, mennesker i udsatte positioner, studerende til at vaere opsragende i relationsarbejdet.

professionsetik og padagogiske | analysere og vurdere etik, magt og | vores arbejde er vi underlagt selvbestemmelsesretten, hvilket dominerer
veerdier, :!?vaerdk' e °9ka“dret5,|“'9a”9 vores tilgang til de unge. Derfor opfordrer vi den studerende til at sage
11 et enketie menneske og viden omkring selvbestemmelsesretten.
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fellesskaber,

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd,

vurdere konflikter, forebygge og
héndtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

Ved konflikter med beboere, traekker personalet sig fra beboeren. Herefter henvender
personalet sig igen til beboeren, nar det vurderes at beboeren er i ro igen. Personalet
stgtter altid hinanden.

Vi konfliktnedtrapper til hver en tid, og sikrer os selv og de andre beboere.

bevaegelsesmassige, musiske,
&stetiske og kreative processers
betydning i den
socialpadagogiske praksis og

tilretteleegge, gennemfare og evaluere
paedagogiske aktiviteter inden for
udvalgte omréader, herunder inddrage
barn, unge og voksnes kreativitet og
perspektiv og

Den studerende har mulighed for at lave sit aktionsleringsforlgb indenfor
de udvalgte omrader, f.eks. har vi motions- og musiklokaler til radighed.

hjeelpemidler og
professionsteknologier i et
lerings- og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjelpemidler og
professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med serlige behov
med henblik pé at understatte
udvikling og lering.

Pa Studiegarden anvender vi i dagligdagen den teknologi de unge allerede
har til radighed: smartphones og tablets. Her udarbejder vi stgttesystemer,
som f.eks. alarmer, samt ggr dem bekendt med indtalings- og
oplasningsfunktionerne.

Vi anvender visualiseringsredskaber, som f.eks. piktogrammer og
strukturtavler.

farstehjeelp.

udfare grundleeggende farstehjeelp.

Dette foregar pa uddannelsesstedet, Proffesionshgjskolen.
Vi har opsat hjertestartere flere steder pa CSU.

Anbefalet relevant litteratur:

KRAP.

Serviceloven/Selvbestemmelsesretten.

Seerlige information om 2. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

KI. 9-22 pa alle hverdage.

Den studerende kan forvente at skulle arbejde alene kortvarigt.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Studiegarden.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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Vejledning er ikke skemalagt, men foregar lgbende pa alle vagter efter behov.

Studerendes laeringsmadl, kompetencemalsstatus og praktikudtalelse for 2.
praktikperiode
Studerendes navn: Praktikvejleders navn:
Studerendes studienr: Praktikvejleders mail:
Studerendes klasse: Praktiksted:
Uddannelsessted: TIf. til praktikvejleder:

Kompetencemal:
Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pé den baggrund gennemfare paedagogiske
aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Laeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om Feerdighedsmal: Den studerende kan

kommunikationsformer og relationsdannelse, herunder om den kommunikere professionelt, etablere og indgd i professionelle relationer til
professionelle samtale mennesker i udsatte positioner

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemadl: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemadlet?

Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet. med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med leeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om
professionsetik og paedagogiske veerdier

Feerdighedsmal: Den studerende kan
analysere og vurdere etik, magt og ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til feellesskaber

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde ,

helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes laeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om

konflikt- og voldsforebyggelse, konfliktnedtrapning og udadreagerende

adfeerd

Feerdighedsmal: Den studerende kan
vurdere konflikter, forebygge og handtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder
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Laeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemélet.

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal laeres for at opfylde
kompetencemadlet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Lzeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om

bevaegelsesmaessige, musiske, sestetiske og kreative processers betydning

i den socialpaedagogiske praksis

og perspektiv

Feerdighedsmal: Den studerende kan
tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter inden for
udvalgte omréder, herunder inddrage bgrn, unge og voksnes kreativitet

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde,

helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.
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Laeringsmal 5

Vidensmal: Den studerende har viden om Feerdighedsmal: Den studerende kan

hjeelpemidler og professionsteknologier i et lzerings- og vurdere og anvende hjeelpemidler og professionsteknologier i samarbejde

udviklingsperspektiv med mennesker med saerlige behov med henblik p& at understgtte
udvikling og laering

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemél: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemélet?

Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet. med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Vidensmal: Den studerende har viden om Feerdighedsmal: Den studerende kan
fgrstehjeelp udfgre grundlaeggende fgrstehjzelp
Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde , helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemadl: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med laeringsmalet. kompetencemadlet?

Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet. med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den

resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse

Social- og specialpadagogik 3. Praktikperiode
Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpaedagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers lzerings-, udviklings- og

omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:
Den studerende har viden
om....

Feerdighedsmal:
Den studerende kan.....

Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understgtter vi den studerendes lsering?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for social-
0g specialpadagogiske indsatser,

agere professionelt inden for de givne
institutionelle, organisatoriske og
ledelsesmaessige rammer,

Den studerende kan sgge viden omkring det organisatoriske pa stedet,
f.eks. gennem interview med leder.

Desuden opsgge viden omkring lovgivningen pa omradet — f.eks. paragraf
85 i Serviceloven.

forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pé praktikstedet,

Den studerende opnar viden om Studiegardens paedagogiske metoder, og
reflekterer over brugen af disse.

tilgraensende fagligheder og
rammerne for tvarprofessionelt

indgd i tvaerprofessionelt samarbejde om
lgsningen af konkrete opgaver og/eller

Den studerende kan opna viden hos de narliggende faggrupper, som
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samarbejde,

problemstillinger,

f.eks. sagsbehandlere og lzrere. Vi kan hjeelpe den studerende med at fa
etableret kontakt til dem. Den studerende har mulighed for at deltage pa
statusmgder mellem parterne, hvor der kan observeres pa det
tveerprofessionelle samarbejde.

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle,
frivillige og pararende,

redeggre for egen faglighed, opgaver og
ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

Personalet skal videregive information omkring opgave- og
ansvarsfordelingen grupperne imellem til den studerende og den
studerende skal opna forstaelse for sin egen rolle pa arbejdspladsen.
Skelnen imellem rollen som studerende og fastansat.

forandringsprocesser og innovation,

deltage i udviklingen af den padagogiske
praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,

Den studerende kan f.eks. igennem sit aktionsleringsforlgh fa mulighed
for at afprgve nye tiltag samt evaluere pa det efterfglgende.

didaktiske og peedagogiske metoder
til udvikling af psedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

seette mal, anvende dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle viden
gennem deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion over
padagogisk praksis og

Gennem sit aktionsleringsforlgb gver den studerende sig i det didaktiske
omkring paedagogisk praksis. Den studerende skal kunne dokumentere sit
arbejde igennem sin Portfolie, og kan hente hjelp til dette hos sin
vejleder.

Anbefalet relevant litteratur:

KRAP.

Serviceloven/Selvbestemmelsesretten.

Saerlige information om 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

KI. 9-22 pa alle hverdage.

Den studerende kan forvente at skulle arbejde alene kortvarigt i en vagt.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Studiegarden

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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Vejledning er ikke skemalagt, men foregar lgbende pa alle vagter efter behov.

Studerendes laeringsmal, kompetencemadlsstatus og praktikudtalelse for 3.

praktikperiode
Studerendes navn: Praktikvejleders navn:
Studerendes studienr: Praktikvejleders mail:
Studerendes klasse: Praktiksted:
Uddannelsessted: TIf. til praktikvejleder:

Kompetencemal:
Den studerende kan gennem udvikling af pedagogisk praksis understatte de tre malgruppers leerings-, udviklings- og omsorgsbehov og
perspektiver i samarbejde med relevante aktarer.

Laeringsmal 1

Vidensmal: Den studerende har viden om institutionelle, organisatorske Feerdighedsmal: Den studerende kan agere professionelt inden for de
og ledelsesmaessige rammer for social- og specialpsedagogiske indsatser, | givne institutionelle, organisatoriske og ledelsesmaessige rammer,

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemadl: Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med laeringsmalet. kompetencemadlet?

Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden og | 1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet. med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Dvs. Hvad mangler du?

Praktikbeskrivelse Professionshgjskolen Absalon. 2. Udgave Pedagoguddannelsen 2014. Specialisering Social- og Specialpedagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019

AB
SAL
ON

PROFESSIONS

H@JSKC
ABSALON



Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Vidensmal: Den studerende har viden om forskellige social- og

specialpaedagogiske tilgange og metoder,

Feerdighedsmal: Den studerende kan foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes p§ praktikstedet,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes laeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Vidensmal: Den studerende har viden om til
rammerne for tvaerprofessionelt samarbejde,

graensende fagligheder og Faerdighedsmal: Den studerende kan indgd i tvaerprofessionelt

samarbejde om Igsningen af konkrete opgaver og/eller problemstillinger,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes af studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

| Nuvaerende kompetenceniveau:

| Hvad skal lzeres for at opfylde
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kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemdlet.

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

kompetencemadlet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemaélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Vidensmal: Den studerende har viden om opgave- og ansvarsfordeling
mellem malgrupperne, professionelle, frivillige og pargrende,

Faerdighedsmal: Den studerende kan redeggre for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmalets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Vidensmal: Den studerende har viden om forandringsprocesser og

innovation,

Feerdighedsmal: Den studerende kan deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem innovative og eksperimenterende tiltag,
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Hvad:

Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pd kompetencemdl — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Laeringsmadlets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemdlet.

Nuveerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet. kompetencemadlet?

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
med leeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Vidensmal: Den studerende har viden om di

daktiske og psedagogiske Feerdighedsmal: Den studerende kan saette mal, anvende

metoder til udvikling af paedagogisk praksis, herunder dokumentation og dokumentations- og evalueringsmetoder og udvikle viden gennem

evaluering, og

deltagelse, systematisk erfaringsopsamling og refleksion over paedagogisk
praksis og

Hvad:

Hvorfor: Hvordan (metoder):

Status pa kompetencemal — Anvendes a

f studerende som forberedelse til statusmgde, helst i samarbejde med praktikvejleder

Lzeringsmalets relation til

kompetencemadl:
Uddyb, hvorledes leeringsmélet bidrager med viden og
feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Nuvaerende kompetenceniveau: Hvad skal laeres for at opfylde

Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmalet. kompetencemélet?

1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet? Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.
Dvs. Hvad mangler du?

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
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studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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